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die bisherigen erhöht um vermindert und damit der

festgesetzten um Gesamtbetrag

Gesamtbeträge des

Haushaltsplans

einschließlich

der Nachträge

festgesetzt auf

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

1 2 3 4 5

Ergebnishaushalt

ordentliche Erträge 264.503.600 € 8.823.800 € 273.327.400 €

ordentliche Aufwendungen 263.902.000 € 4.382.900 € 268.284.900 €

außerordentliche Erträge 0 € 0 €

außerordentliche Aufwendungen 0 € 0 €

Finanzhaushalt

Einzahlungen aus laufender

Verwaltungstätigkeit

Auszahlungen aus laufender

Verwaltungstätigkeit

Einzahlungen für

Investitionstätigkeit

Auszahlungen für

Investitionstätigkeit

Einzahlungen für

Finanzierungstätigkeit

Auszahlungen für

Finanzierungstätigkeit

Nachrichtlich

Gesamtbetrag der Einzahlungen

des Finanzhaushaltes

Gesamtbetrag der Auszahlungen

des Finanzhaushaltes

Zur Information:

Geplantes Jahresergebnis

(Ergebnishaushalt) 601.600 € 4.440.900 € 5.042.500 €

1. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Wilhelmshaven für

die Haushaltsjahre 2019/2020 (Doppelhaushalt)

Aufgrund des § 115 des Niederächsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG)

hat der Rat der Stadt Wilhelmshaven in der Sitzung am 22.11.2019

folgende Nachtragshaushaltssatzung beschlossen:

§ 1

Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden für das Jahr 2019:

259.323.500 € 8.709.800 € 268.033.300 €

254.231.700 € 1.349.800 € 255.581.500 €

20.842.600 € 9.138.600 € 11.704.000 €

6.498.500 € 181.300 € 6.317.200 €

5.410.700 € 198.800 € 5.609.500 €

26.253.300 € 8.939.800 € 17.313.500 €

285.576.800 € 230.000 € 285.346.800 €

286.983.500 € 7.771.300 € 279.212.200 €
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die bisherigen erhöht um vermindert und damit der

festgesetzten um Gesamtbetrag

Gesamtbeträge des

Haushaltsplans

einschließlich

der Nachträge

festgesetzt auf

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

1 2 3 4 5

Ergebnishaushalt

ordentliche Erträge 268.872.100 € 4.117.600 € 272.989.700 €

ordentliche Aufwendungen 268.748.000 € 4.169.100 € 272.917.100 €

außerordentliche Erträge 0 € 0 €

außerordentliche Aufwendungen 0 € 0 €

Finanzhaushalt

Einzahlungen aus laufender

Verwaltungstätigkeit

Auszahlungen aus laufender

Verwaltungstätigkeit

Einzahlungen für

Investitionstätigkeit

Auszahlungen für

Investitionstätigkeit

Einzahlungen für

Finanzierungstätigkeit

Auszahlungen für

Finanzierungstätigkeit

Nachrichtlich

Gesamtbetrag der Einzahlungen

des Finanzhaushaltes

Gesamtbetrag der Auszahlungen

des Finanzhaushaltes

Zur Information:

Geplantes Jahresergebnis

(Ergebnishaushalt) 124.100 € -51.500 72.600 €

maßnahmen (Kreditermächtigung) wird gegenüber der bisherigen Festsetzung

und damit neu

festgesetzt auf

für 2019 20.842.600 € 9.138.600 € 11.704.000 €

für 2020 5.766.500 € 800.700 € 6.567.200 €

Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden für das Jahr 2020:

263.770.900 € 4.025.600 € 267.796.500 €

9.681.800 € 174.700 € 9.856.500 €

5.766.500 € 800.700 € 6.567.200 €

258.366.600 € 1.690.100 € 260.056.700 €

3.915.300 € 626.000 € 3.289.300 €

275.848.100 € 2.972.400 € 278.820.500 €

§ 2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen für Investitionen und Investitionsförderungs-

7.799.700 € 1.107.600 € 8.907.300 €

273.452.700 € 4.200.300 € 277.653.000 €

in Höhe von erhöht um

vermindert 

um
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Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermächtigungen wird gegenüber der bisherigen Festsetzung

und damit neu

festgesetzt auf

für 2019 56.596.000 € 53.100.000 € 3.496.000 €

für 2020 3.496.000 € 3.496.000 €

Die Ermächtigung wird wie folgt begrenzt:

a) für Kredite bis zur Höhe von max. 50 % der Kreditermächtigung und einer Laufzeit von bis zu

10 Jahren.

Danach betragen die Steuersätze im Haushaltsjahr 2019:

1. Grundsteuer

410 v.H.

600 v.H.

2. Gewerbesteuer 415 v.H.

Wilhelmshaven, den 22.11.2019

Stadt Wilhelmshaven

Feist
Oberbürgermeister

§ 3

in Höhe von erhöht um

vermindert 

um

Der Sockelbetrag, bis zu dem Liquiditätskredite mit einer Laufzeit von vier Jahren in Anspruch

genommen werden dürfen, wird für 2019 nicht verändert (17,5 Mio. €).

Der Sockelbetrag, bis zu dem Liquiditätskredite mit einer Laufzeit von vier Jahren in Anspruch

genommen werden dürfen, wird für 2020 nicht verändert (17,5 Mio. €).

Absatz 2

§ 4

Absatz 1
Der bisherige Höchstbetrag, bis zu dem Liquiditätskredite beansprucht werden dürfen, wird für 2019 nicht verändert

(35 Mio. €).

Der bisherige Höchstbetrag, bis zu dem Liquiditätskredite beansprucht werden dürfen, wird für 2020 nicht verändert

(35 Mio. €).

2020 bis zur Höhe eines Betrages von max. 10,5 Mio. € und einer Laufzeit bis zu vier Jahren.

§ 5

Die Steuersätze (Hebesätze) für die Realsteuern sind durch eine eigenständige Hebesatzsatzung festgesetzt.

a) für die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A)

b) für die Grundstücke (Grundsteuer B)

3. Die übrigen Abgaben werden nach Maßgabe der jeweiligen Satzungen erhoben.

Die Verwaltung wird grundsätzlich ermächtigt, unter der besonderen Beachtung des Haushaltsgrundsatzes der 

Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit im Rahmen der Kreditbeschaffung ergänzende Vereinbarungen zu treffen, 

die der Steuerung von Zinsänderungsrisiken sowie der Erzielung günstiger Konditionen bei neuen Krediten und 

bestehenden Kreditmarktschulden dienen (= Derivate).

b) für Liquiditätskredite:

2019 bis zur Höhe eines Betrages von max. 10,5 Mio. € und einer Laufzeit bis zu vier Jahren.
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Stadt Wilhelmshaven 2019 / 2020 

Ergebnishaushalt 

Erträge und Aufwendungen Rechnungs-
ergebnis 

2017 

Ansatz Vorjahr 
2018 

Ansatz 
2019 

Ansatz 
2020 

Ansatz 
2021 

der mittelfristigen 
Ergebnisplanung 

Ansatz 
2022 

der mittelfristigen 
Ergebnisplanung 

Ansatz 
2023 

der mittelfristigen 
Ergebnisplanung 

-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Ordentliche Erträge  

1. Steuern und ähnliche Abgaben 85.609.936,61 88.995.500 93.278.000 91.816.000 92.619.000 94.132.000 96.200.000 

2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 78.146.913,62 76.322.200 83.312.400 83.962.800 87.800.600 90.148.100 90.053.900 

3. Auflösungserträge aus Sonderposten 5.251.453,81 5.254.200 4.958.900 5.005.800 5.002.700 4.945.300 4.855.000 

4. sonstige Transfererträge 4.417.750,00 4.174.100 4.437.100 4.454.100 4.481.500 4.484.500 4.486.500 

5. öffentlich-rechtliche Entgelte 9.136.005,51 8.660.500 8.850.900 10.170.900 9.070.900 9.070.900 9.070.900 

6. privatrechtliche Entgelte 296.423,07 206.800 214.700 222.200 229.700 229.700 229.700 

7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 65.666.049,13 59.129.000 61.834.000 62.072.300 63.189.800 64.175.600 65.179.200 

8. Zinsen und ähnliche Finanzerträge 6.463.553,12 8.951.200 9.226.100 8.157.700 8.145.000 8.149.000 8.149.000 

9. aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0 

10. Bestandsveränderungen 0,00 0 0 0 0 0 0 

11. sonstige ordentliche Erträge 6.993.222,58 6.064.500 7.215.300 7.127.900 7.006.700 6.177.400 6.178.600 

12. = Summe ordentliche Erträge 261.981.307,45 257.758.000 273.327.400 272.989.700 277.545.900 281.512.500 284.402.800 

Ordentliche Aufwendungen  

13. Personalaufwendungen 49.511.211,35 52.704.400 52.438.000 61.573.800 56.890.900 57.918.800 59.070.800 

14. Versorgungsaufwendungen 3.053.336,98 3.612.200 8.731.100 1.940.200 6.065.400 6.094.900 6.125.500 

15. Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 5.281.172,92 8.522.900 7.760.900 7.454.100 7.455.800 6.633.100 6.659.100 

16. Abschreibungen 5.589.180,39 5.789.600 5.172.700 5.959.900 6.322.500 6.661.100 7.062.100 

17. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 1.134.126,65 1.018.400 1.444.800 1.363.000 1.364.800 1.402.600 1.423.400 

18. Transferaufwendungen 119.317.904,45 120.354.400 122.680.500 122.513.600 125.412.200 127.548.400 129.515.700 

19. sonstige ordentliche Aufwendungen 67.252.744,54 64.736.000 70.056.900 72.112.500 73.105.300 73.396.400 73.502.000 

20. = Summe ordentliche Aufwendungen 251.139.677,28 256.737.900 268.284.900 272.917.100 276.616.900 279.655.300 283.358.600 

21. ordentliches Ergebnis (Summe ordentliche
Erträge abzüglich Summe ordentliche 
Aufwendungen) 10.841.630,17 1.020.100 5.042.500 72.600 929.000 1.857.200 1.044.200 

22. außerordentliche Erträge 1.033.405,37 0 0 0 0 0 0 

23. außerordentliche Aufwendungen 1.022.287,70 0 0 0 0 0 0 

24. außerordentliches Ergebnis  (außerordentliche
Erträge abzüglich außerordentliche 
Aufwendungen) 11.117,67 0 0 0 0 0 0 

25. Jahresergebnis (Saldo aus dem ordentlichen und 
dem außerordentlichen Ergebnis) Überschuss (+) / 
Fehlbetrag (-) 10.852.747,84 1.020.100 5.042.500 72.600 929.000 1.857.200 1.044.200 

26. Summe der Jahresfehlbeträge aus Vorjahren gem. §
2 Abs. 6 KomHKVO -38.450.521,70 -27.597.773,86 -26.577.673,86 -21.535.173,86 -21.462.573,86 -20.533.573,86 -18.676.373,86
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Stadt Wilhelmshaven 2019 / 2020 

Finanzhaushalt 

Einzahlungen und Auszahlungen Rechnungs-
ergebnis 

2017 

Ansatz Vorjahr 
2018 

Ansatz 
2019 

Ansatz 
2020 

Ansatz 
2021 

der mittelfristigen 
Finanzplanung 

Ansatz 
2022 

der mittelfristigen 
Finanzplanung 

Ansatz 
2023 

der mittelfristigen 
Finanzplanung 

-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 

1. Steuern und ähnliche Abgaben 89.130.294,31 88.995.500 93.278.000 91.816.000 92.619.000 94.132.000 96.200.000 

2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 79.259.355,15 76.322.200 83.281.700 83.947.500 87.800.600 90.148.100 90.053.900 

3. sonstige Transfereinzahlungen 4.747.936,66 4.174.100 4.437.100 4.454.100 4.481.500 4.484.500 4.486.500 

4. öffentlich-rechtliche Entgelte 8.705.796,79 8.660.500 8.850.900 10.170.900 9.070.900 9.070.900 9.070.900 

5. privatrechtliche Entgelte 229.002,86 159.900 167.800 175.300 182.800 182.800 182.800 

6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 66.235.769,89 59.129.000 61.834.000 62.072.300 63.189.800 64.175.600 65.179.200 

7. Zinsen und ähnliche Einzahlungen 6.371.709,57 8.918.200 9.190.100 8.121.700 8.109.000 8.113.000 8.113.000 

8. Einzahlungen aus der Veräußerung geringwertiger 
Vermögensgegenstände 48.000,06 46.900 46.900 46.900 46.900 46.900 46.900 

9. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 5.614.011,41 5.719.300 6.946.800 6.991.800 6.849.800 6.015.900 6.015.900 

10. = Summe der Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit 260.341.876,70 252.125.600 268.033.300 267.796.500 272.350.300 276.369.700 279.349.100 

Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 

11. Personalauszahlungen 46.962.829,05 50.408.400 52.223.900 55.169.100 56.424.200 57.452.100 58.604.100 

12. Versorgungsauszahlungen 1.411.245,78 1.431.000 1.460.300 1.490.200 1.519.700 1.549.200 1.579.800 

13. Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen und 
den Erwerb geringwertiger Vermögensgegenstände 4.701.738,70 8.522.900 7.760.900 7.454.100 7.455.800 6.633.100 6.659.100 

14. Zinsen und ähnliche Auszahlungen 1.214.500,70 1.018.400 1.444.800 1.363.000 1.364.800 1.402.600 1.423.400 

15. Transferauszahlungen 103.625.963,45 120.354.400 122.680.500 122.513.600 125.412.200 127.548.400 129.515.700 

16. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 89.018.953,18 64.656.100 70.011.100 72.066.700 73.059.500 73.350.600 73.456.200 

17. = Summe der Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit 246.935.230,86 246.391.200 255.581.500 260.056.700 265.236.200 267.936.000 271.238.300 

18. Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit (Summe 
der  Einzahlungen abzüglich Summe der 
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit) 13.406.645,84 5.734.400 12.451.800 7.739.800 7.114.100 8.433.700 8.110.800 

Einzahlungen aus Investitionstätigkeit  

19. Zuwendungen für Investitionstätigkeit 757.766,47 4.403.700 4.557.200 2.481.900 2.481.900 2.481.900 2.481.900 

20. Beiträge u.ä. Entgelte für Investitionstätigkeit 760.463,47 125.000 230.000 230.000 230.000 230.000 230.000 

21. Veräußerung von Sachvermögen 209.593,88 0 0 0 0 0 0 

22. Veräußerung von Finanzvermögensanlagen 1,00 0 0 0 0 0 0 

23. sonstige Investitionstätigkeit 10.585.974,27 595.300 822.300 577.400 577.400 577.400 577.400 

24. = Summe der Einzahlungen für 
Investitionstätigkeit 12.313.799,09 5.124.000 5.609.500 3.289.300 3.289.300 3.289.300 3.289.300 

Auszahlungen für Investitionstätigkeit  

25. Erwerb von Grundstücken und Gebäuden 0,00 0 0 0 0 0 0 

26. Baumaßnahmen 810.501,68 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 

27. Erwerb von beweglichem Sachvermögen 1.345.162,98 3.573.500 9.580.400 3.367.100 3.555.500 2.840.500 2.626.500 

28. Erwerb von Finanzvermögensanlagen 3.003.868,80 2.302.100 1.048.200 1.146.100 1.459.800 1.688.100 1.896.300 

29. Aktivierbare Zuwendungen 3.686.281,60 7.111.900 6.677.400 5.335.800 5.334.300 5.334.300 5.334.300 

30. Sonstige Investitionstätigkeit 10.000.000,00 0 0 0 0 0 0 

31. = Summe der Auszahlungen aus
Investitionstätigkeit 18.845.815,06 12.995.000 17.313.500 9.856.500 10.357.100 9.870.400 9.864.600 

32. = Saldo aus Investitionstätigkeit (Summe 
Einzahlungen abzüglich Summe Auszahlungen für 
Investitionstätigkeit) -6.532.015,97 -7.871.000 -11.704.000 -6.567.200 -7.067.800 -6.581.100 -6.575.300

33. = Finanzierungsmittel-Überschuss / -Fehlbetrag
(Summen Zeile 18 und 32) 6.874.629,87 -2.136.600 747.800 1.172.600 46.300 1.852.600 1.535.500 

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstätigkeit 

34. Einzahlungen; Aufnahme von Krediten und inneren
Darlehen für Investitionstätigkeit 0,00 7.366.000 11.704.000 6.567.200 7.067.800 6.581.100 6.575.300 

35. Auszahlungen; Tilgung von Krediten und Rückzahlung
von inneren Darlehen für Investitionstätigkeit 4.231.499,46 4.819.500 6.317.200 8.907.300 6.294.900 6.406.500 6.861.500 
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Stadt Wilhelmshaven 2019 / 2020 

Einzahlungen und Auszahlungen Rechnungs-
ergebnis 

2017 

Ansatz Vorjahr 
2018 

Ansatz 
2019 

Ansatz 
2020 

Ansatz 
2021 

der mittelfristigen 

Finanzplanung 

Ansatz 
2022 

der mittelfristigen 

Finanzplanung 

Ansatz 
2023 

der mittelfristigen 

Finanzplanung 
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- 

1 2 3 4 5 6 7 8 

36. = Saldo aus Finanzierungstätigkeit (Saldo aus
Zeile 34 und 35) -4.231.499,46 2.546.500 5.386.800 -2.340.100 772.900 174.600 -286.200

37. Voraussichtlicher Saldo aus Einzahlungen und
Auszahlungen (Summe der Zeilen 33 und 36) 2.643.130,41 409.900 6.134.600 -1.167.500 819.200 2.027.200 1.249.300 
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lfd. Dez. TH Produkt Bezeichnung

Nr. Sachkto 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 Bemerkung

Stand Ursprungshaushalt 2019 - 2020 264.503.600 268.872.100 274.835.600 278.687.800 283.090.800 263.902.000 268.748.000 274.289.800 278.058.400 282.504.100

Ergebnis 2019 - 2023 601.600 124.100 545.800 629.400 586.700 2.487.600

Defizit aus Vorjahren bis 2018 -26.976.968

Defizit gesamt Ende 2023 -24.489.368

OB 01 26.15.01 Stadttheater

1 348811 Erstattungen Personal -300 -1.000 -1.900 -2.800

OB 01 28.16.0* Kulturförderung/ Kulturmanagement

2 4*
Kulturveranstaltungen / Kooperationen / 

Kleinstförderung von Projekten
3.000 3.000 3.000 3.000

3 4* Kosten Leihverkehr Gemäldesammlung 6.000 6.000 6.000 6.000

II 50 31.17.10 Quotales System

4 348101 Erstattung vom Land 889.000

50 31.22.10 Eingliederungsleistungen (SGB II)

5 433707 Schuldnerberatung -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000

II 50 31.56.10 Andere soziale Einrichtungen

6 431811 Zuschuss Schuldnerberatung 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

II 50 31.13.62 Heilpädagogische Leistungen für Kinder

7 433* Transferaufwand -500.000 -500.000 -500.000 -500.000

II 58 31.29.10 Zahlungsabwicklung ARGE

8 348611 Erstattungen 80.500 56.300 34.300 12.500

9 445611 Erstattung an Jobcenter 17.200 83.000 50.000 50.000 50.000

III 37 12.72.01 Rettungsdienst

10 332111 Erstattung der Kostenträger 325.000 325.000 325.000 325.000

11 445811 Mehraufwand Erstattungen Hilfsorganisationen 325.000 325.000 325.000 325.000 325.000

12 431311 Zweckverband Gemeinsame Leitstelle 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000

Änderungsliste Ergebnishaushalt zum 1. Nachtrag 2019/2020

AufwendungenErträge
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lfd. Dez. TH Produkt Bezeichnung AufwendungenErträge

III 63 25.36.01 Wattenmeerhaus

13 431811 lfd. Zuschuss 90.000

III 63 52.11.01 Bauaufsicht / Denkmalpflege

14 331111 Verwaltungsgebühren 1.100.000

15 423111 Miete Container Raumknappheit Freiligrathstr. 16.000

III 63 55.42.01 Naturschutz / UVP / Wald

16 421113 Kompensationsflächen - Umstellung Doppik 294.200

17 3*/4* Aufbau / Sicherung Kompensationsflächenvorrat 980.000 1.025.000 883.000 600.000 600.000 980.000 1.025.000 883.000 600.000 600.000

OB KS 27.11.10 VHS/MS gGmbH

18 348511 Erstattungen Personal -12.600 -13.500 -14.800 -16.000

19 431511 Zuschuss 3.500 11.800 38.300 201.200

OB KS 41.10.01 Klinikum gGmbH

20 361511 Zinserstattung Neubau Klinikum -136.200 -285.000 -272.000 -259.000 -900.000

OB KS 53.50.01 Stadtwerke Wilhelmshaven GmbH

21 431511 Zuschuss -201.100 -275.100 -439.300 -439.300

OB
KS 57.10.01 Wilhelmshavener 

Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH

22 431511 Gründung WFG -660.000 -477.900

OB KS 57.10.02 Sonstige Wirtschaftsförderung

23 431516 Zuschuss JadeBay 86.100 211.300 261.700 232.700

OB KS 57.50.01 Wilhelmshaven Touristik und Freizeit GmbH

24 431511 Zuschuss WTF 60.200 29.200 12.600 37.800

OB KS 57.50.02 Sonstige Tourismusförderung

25 431518 Zuschuss OTG 10.000 10.000 10.000 10.000

OB AF 61.10.10 Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen

26 301211 Grundsteuer B 250.000 200.000 250.000 150.000 0

27 301311 Gewerbesteuer 3.500.000 1.500.000 500.000 0 0

28 302111 Anteil an der Einkommensteuer -970.000 -1.745.000 -2.048.000 -2.184.000 -2.376.000

29 302211 Anteil an der Umsatzsteuer 798.000 11.000 -3.000 -19.000 16.000
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lfd. Dez. TH Produkt Bezeichnung AufwendungenErträge

30 303111 Vergnügungssteuer 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000

31 303411 Zweitwohnungssteuer 40.000 30.000 20.000 20.000 20.000

32 311111 Schlüsselzuweisungen vom Land 2.533.000 1.207.000 2.326.000 3.482.000 2.940.000

33 313111 Allg. Zuweisungen vom Land 6.000

34 369111 Verzinsung von Steuernachforderungen 620.000 390.000 390.000 390.000 390.000

35 434111 Gewerbesteuer-Umlage 323.200 -168.800 -256.300 -303.000 -306.200

36 437111 Allg. Umlagen an das Land -33.700 -32.800 -44.500 -37.000 -37.100

37 459211 Verzinsung von Steuererstattungen 188.100 78.100 78.100 78.100 78.100

OB AF 61.20.10 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

38 451712 Zinsen Kredit Neubau Klinikum gesamt -136.200 -285.000 -272.000 -259.000 -900.000

39 451711 Zinseinsparungen durch Sondertilgung - Kredit 1 -12.100 -15.000 -14.300 -13.300

40 451711 Zinseinsparungen durch Sondertilgung - Kredit 2 -23.700 -46.300 -45.100 -43.900

41 alle alle Personalmehraufwand 1.553.600 1.440.200 1.121.200 861.800

37 445512 Miete Feuerwehr

40 445512 Miete Schulen

40 445512 Miete Sport

50 445512 Miete Soziales

63 445512 Miete Umwelt 

alle 445513 Miete Verwaltung

Summe Änderungen - zahlungswirksam 8.709.800 4.025.600 2.612.800 2.722.600 1.208.700 1.349.800 1.690.100 1.690.400 960.200 217.800 13.371.200
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lfd. Dez. TH Produkt Bezeichnung AufwendungenErträge

III 63 25.36.01 Wattenmeerhaus

42 316111 Auflösung Sonderposten - 

Erweiterung Ausstellung EG und 1. OG

38.000 38.000 38.000 38.000

43 471101 Abschreibung - Investitionszuschuss

Erweiterung Ausstellung EG und 1. OG

76.100 76.100 76.100 76.100

OB 03 57.10.02 Sonstige Wirtschaftsförderung

44 312111 Bedarfszuweisung § 13 NFAG - Reduzierung 

Städtischer Eigenanteil JadeBay

30.700 15.300

OB AF 61.20.10 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

45 358221/

405111

Pensionsrückstellung Aktive 171.100 -2.095.600 3.390.800 -1.732.600 -1.732.600 -1.732.600

46 406111 Beihilferückstellung Aktive -197.700 908.200 93.600 93.600 93.600

47 358225/

407111

Rückstellung Altersteilzeit 

(Auflösung und Zuführung)

-87.800 38.700 59.500 64.100 65.300 101.700

48 415111 Pensionsrückstellung Versorgungsempfänger 4.111.500 -2.043.700 1.490.100 1.490.100 1.490.100

49 416111 Beihilferückstellung Versorgungsempfänger 813.200 147.600 709.500 709.500 709.500

50 408111 Einsparquote Personalrückstellungen 300.000

Summe Änderungen - zahlungsunwirksam 114.000 92.000 97.500 102.100 103.300 3.033.100 2.479.000 636.700 636.700 636.700 -6.913.300

Endbestand Ergebnishaushalt 273.327.400 272.989.700 277.545.900 281.512.500 284.402.800 268.284.900 272.917.100 276.616.900 279.655.300 283.358.600

Ergebnis 2019 - 2023 5.042.500 72.600 929.000 1.857.200 1.044.200 8.945.500

Defizit aus Vorjahren bis 2018 -26.976.968

Defizit gesamt Ende 2023 -18.031.468
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lfd. 

Nr.
Bemerkung

1 Minderertrag aus Personalkostenerstattungen vom Stadttheater

2 Mehraufwand im Bereich Kulturförderung für Kulturveranstaltungen und Kooperationen (z.B. Flyer, Plakate)  sowie Kleinstförderung von Projekten

3 Mehraufwand für die Gemäldesammlung aufgrund von Kosten durch Leihverkehr  (Restaurierung, Rahmung etc.)

4 Mehrertrag aus Erstattungen vom Land im Rahmen des Quotalen Systems

5 u.

6
Zuschuss Kooperation Schuldnerberatung in Höhe von 50 T€, dafür Wegfall 10 T€ Schuldnerberatung im Rahmen Eingliederungsleistungen nach SGB II

7 Minderaufwand im Bereich Heilpädagogische Leistungen für Kinder

8 Mehrertrag Erstattungen aufgrund Anpassung von Personalkosten

9 Mehraufwand durch Kostensteigerungen im Jobcenter, in 2020 zusätzliche Mehrkosten aufgrund der Ausschüttung Leistungsorientierter Bezahlung

10 u. 

11

Mehraufwand Erstattungen an Hilfsorganisationen im Bereich Rettungsdienst - insbesondere für 3.200 zusätzliche Stunden - Erstattungen von 

Leistungsträgern erst nach Vertragsverhandlungen und somit zeitversetzt und nicht für vergangene Perioden abrechenbar

12 Mehraufwand für den Zweckverband Gemeinsame Leitstelle Wilhelmshaven-Friesland

13 Mehraufwand lfd. Zuschuss Wattenmeerhaus für 2020 aufgrund Wegfall Eintrittsgelder während der Umbaumaßnahmen

14 Mehrertrag aus Verwaltungsgebühren bei der Bauaufsicht durch einen Einzelfall in 2020

15 Anmietung von Containern bis zum 31.12.2020 aufgrund Raumknappheit im FB 63; für Miete in 2019 erfolgte eine Nachbewilligung 

16 Nachholung einer Ermächtigung zweckgebundener Mittel für Kompensationsflächen aus Umstellung Doppik

17 Aufbau und Sicherung Kompensationsflächenvorrat

18 Minderertrag aus Personalkostenerstattungen von der VHS/MS gGmbH

19 Anpassung des Zuschusses an den Wirtschaftsplan 2020 der VHS/MS gGmbH (in 2023 insbesondere Miete für die "neue" Musikschule im Mühlenweg)

Erläuterung zur Änderungsliste 1. Nachtrag 2019 / 2020 - Teil Ergebnishaushalt
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lfd. 

Nr.
Bemerkung

Erläuterung zur Änderungsliste 1. Nachtrag 2019 / 2020 - Teil Ergebnishaushalt

20

Minderertrag Erstattung Zinsen, da Kredite für Neubau Krankenhaus nicht mehr vom Kernhaushalt aufgenommen werden und somit keine Erstattung 

der Zinsen erfolgt (vorbehaltlich Beschluss). Für den bereits aufgenommenen Kredit für die Vorwegmaßnahmen des Neubaus in Höhe von 5,3 Mio. € 

verbleibt es bei dem in 2019 zu leistenden Schuldendienst im Kernhaushalt (Zins und Tilgung) und den entsprechenden Erstattungen. Eine Übertragung 

des Kredites auf den RNK-Eigenbetrieb ist für 2020 vorgesehen (vorbehaltlich Beschluss).

21 Anpassung des Zuschusses an den Wirtschaftsplan 2020 der Stadtwerke Wilhelmshaven GmbH

22 Die Gründung der Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH verzögert sich voraussichtlich bis Mitte 2020.

23 Anpassung des Zuschusses an die JadeBay GmbH, Mehraufwand u.a. durch die Fortführung von Projekten, deren Förderungen auslaufen

24 Anpassung des Zuschusses an den Wirtschaftsplan 2020 der WTF GmbH

25 Anpassung des Zuschusses an den Beschluss der Gesellschafterversammlung der  Ostfriesland Tourismus GmbH

26

Anpassung Grundsteuer B: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    19.100.000 €    19.200.000 €     19.200.000 €      19.400.000 €     19.600.000 €     

Neu     19.350.000 €    19.400.000 €     19.450.000 €      19.550.000 €     19.600.000 €    

Differenz       250.000 €      200.000 €        250.000 €       150.000 €      0 €

27

Anpassung Gewerbesteuer: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan     28.500.000 €    28.500.000 €     28.500.000 €     28.500.000 €     28.500.000 €     

Neu      32.000.000 €    30.000.000 €     29.000.000 €     28.500.000 €     28.500.000 €    

Differenz        3.500.000 €       1.500.000 €    500.000 €      0 €       0 €

28

Anpassung Gemeindeanteil Einkommensteuer:  

2019                  2020                      2021 2022               2023

Plan      29.850.000 €     31.660.000 €     33.480.000 €       35.294.000 €    37.260.000 €

Neu    28.880.000 €     29.915.000 €     31.432.000 €       33.110.000 €    34.884.000 €

Differenz      -970.000 €     -1.745.000 € -2.048.000 € - 2.184.000 €    -2.376.000 €
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lfd. 

Nr.
Bemerkung

Erläuterung zur Änderungsliste 1. Nachtrag 2019 / 2020 - Teil Ergebnishaushalt

29

Anpassung Gemeindeanteil Umsatzsteuer:  

2019            2020 2021 2022 2023

Plan      6.120.000 €     6.260.000 €     6.410.000 €       6.561.000 €      6.670.000 €

Neu    6.918.000 €     6.271.000 €     6.407.000 €       6.542.000 €      6.686.000 €

Differenz       798.000 €       11.000 €   - 3.000 € -19.000 €  16.000 €  

30

Anpassung Vergnügungssteuer: 

201 2020 2021 2022 2023

Plan    2.200.000 €      2.300.000 €       2.400.000 €        2.500.000 €     2.600.000 €     

Neu     2.400.000 €      2.500.000 €       2.600.000 €        2.700.000 €     2.800.000 €    

Differenz        200.000 €      200.000 €       200.000 €       200.000  €     200.000 €

31

Anpassung Zweitwohnungssteuer: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    280.000 €        290.000 €        300.000 €     300.000 €    300.000 €     

Neu     320.000 €     320.000 €     320.000 €     320.000 €    320.000 €    

Differenz         40.000 €        30.000 €     20.000 €    20.000 €      20.000 €

32

Anpassung Schlüsselzuweisung vom Land:  

2019                2020 2021 2022 2023

Plan      61.933.000 €     63.466.000 €     65.650.000 €       66.450.000 €    66.950.000 €

Neu    64.466.000 €     64.673.000 €     67.976.000 €       69.932.000 €    69.890.000 €

Differenz        2.533.000 €       1.207.000 €    2.326.000 €      3.482.000 €      2.940.000 €  

33

Anpassung Allgemeine Zuweisungen vom Land: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    4.089.000 €      4.176.000 €       4.268.000 €      4.268.000 €     4.268.000 €     

Neu     4.095.000 €      4.176.000 €       4.268.000 €      4.268.000 €     4.268.000 €    

Differenz         6.000 €        0 €      0 €       0  €       0 €
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lfd. 

Nr.
Bemerkung

Erläuterung zur Änderungsliste 1. Nachtrag 2019 / 2020 - Teil Ergebnishaushalt

34

Anpassung Verzinsung von Steuernachforderungen: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    200.000 €        200.000 €        200.000 €     200.000 €    200.000 €     

Neu     820.000 €     590.000 €     590.000 €     590.000 €    590.000 €    

Differenz        620.000 €     390.000 €     390.000 €     390.000 €    390.000 €

35

Anpassung Gewerbesteuerumlage: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    4.553.000 €      2.699.000 €       2.732.000 €     2.766.000 €     2.800.000 €     

Neu     4.876.200 €      2.530.200 €       2.475.700 €     2.463.000 €     2.493.800 €    

Differenz        323.200 €   -168.800 € -256.300 € -303.000  € -306.200  €

36

Anpassung Allgemeine Umlagen an das Land: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    393.700 €        407.100 €        420.900 €     420.900 €    420.900 €     

Neu     360.000 €     374.300 €     376.400 €     383.900 €    383.800 €    

Differenz      -33.700 € -32.800 € -44.500 € -37.000 € -37.100 €

37

Anpassung Verzinsung von Steuererstattungen: 

2019 2020 2021 2022 2023

Plan    171.900 €        171.900 €        171.900 €     171.900 €    171.900 €     

Neu     360.000 €     250.000 €     250.000 €     250.000 €    250.000 €    

Differenz        188.100 €    78.100 €       78.100 €    78.100 €      78.100 €

38  vgl. Erläuterung zu lfd. Nr.20

39 Minderaufwand durch Zinseinsparungen aufgrund von Sondertilgung eines Kredites zum Zinsanpassungstermin in 2020 (Kredit 1)

40 Minderaufwand durch Zinseinsparungen aufgrund von Sondertilgung eines Kredites zum Zinsanpassungstermin in 2020 (Kredit 2)

41 Personalmehraufwand durch u.a. Besoldungserhöhungen, neue Stellen und Beförderungen 

42
Auflösung der Sonderposten aus Investitionskostenzuschüssen der NBank für die Umgestaltung der Ausstellung im EG und im 1. OG im 

Wattenmeerhaus (vgl. BV Nr. 161/2019)
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lfd. 

Nr.
Bemerkung

Erläuterung zur Änderungsliste 1. Nachtrag 2019 / 2020 - Teil Ergebnishaushalt

43
Abschreibung des geleisteten Investitionskostenzuschusses für die Umgestaltung der Ausstellung im EG und im 1. OG im Wattenmeerhaus (vgl. BV Nr. 

161/2019)

44 Rechnungsabgrenzung der Bedarfszuweisung § 13 NFAG zur Reduzierung des städtischen Eigenanteils JadeBay, Einzahlung erfolgte im Jahr 2016

45 Anpassung der Pensionsrückstellung für Aktive

46 Anpassung der Beihilferückstellung für Aktive

47 Auflösung der Rückstellung Altersteilzeit ab 2020 aufgrund neuer Altersteilzeit-Fälle

48 Anpassung der Pensionsrückstellung Versorgungsempfänger

49 Anpassung der Beihilferückstellung Versorgungsempfänger

50 Streichung der Einsparquote für Personalrückstellungen
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Nr. Dez. TH Produkt Bezeichnung

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 Bemerkung

Anfangsbestand 285.576.800 273.452.700 279.646.300 282.868.900 324.332.800 286.983.500 275.848.100 280.446.900 283.316.700 325.493.000

Defizit -1.406.700 -2.395.400 -800.600 -447.800 -1.160.200 -6.210.700

Übertrag aus dem Ergebnishaushalt 8.709.800 4.025.600 2.612.800 2.722.600 1.208.700 1.349.800 1.690.100 1.690.400 960.200 217.800

Stand nach Übertrag Ergebnishaushalt 294.286.600 277.478.300 282.259.100 285.591.500 325.541.500 288.333.300 277.538.200 282.137.300 284.276.900 325.710.800

Defizit nach Übertrag Ergebnishaushalt 5.953.300 -59.900 121.800 1.314.600 -169.300 7.160.500

Anfangsbestand Investiver Teil 5.410.700 3.915.300 3.927.300 3.940.300 4.644.100 26.253.300 9.681.800 9.908.800 9.221.800 46.192.400

Kreditbedarf alt 20.842.600 5.766.500 5.981.500 5.281.500 41.548.300 79.420.400

Änderungen Investitionstätigkeit:

II 10 11.10.03 Verwaltungsservice

1 78* Digitale Arbeitszeiterfassung 100.000

II 16 11.16.00 Städtische Datenverarbeitung

2 78* Digitale Arbeitszeiterfassung im TH 10 -100.000

III 63 25.36.01 Wattenmeerhaus

3 78* Erweiterung Ausstellung EG und 1. OG 760.200

4 68* Zuschüsse EU-Mittel N-Bank 380.100

OB KS 41.10.01 Klinikum gGmbH

5 688511 Erstattung Tilgung Neubau Klinikum -181.300 -626.000 -638.000 -651.000 -1.354.800

6 788531 Gesellschafterdarlehen Neubau Klinikum -9.700.000 -37.863.000

OB KS 53.50.01 Stadtwerke Wilhelmshaven GmbH

7 784391 Kapitalerhöhung 174.700 448.300 648.600 1.535.200

Summe Änderungen Investitionstätigkeit 198.800 -626.000 -638.000 -651.000 -1.354.800 -8.939.800 174.700 448.300 648.600 -36.327.800

Änderungsliste Finanzhaushalt zum 1. Nachtrag 2019/2020

Einzahlungen Auszahlungen
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Nr. Dez. TH Produkt Bezeichnung

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 Bemerkung

Änderungsliste Finanzhaushalt zum 1. Nachtrag 2019/2020

Einzahlungen Auszahlungen

Änderungen Finanzierungstätigk. (69*,79*)

OB AF 61.20.10 Allgemeine Finanzwirtschaft

8 692730 Aufnahme von Krediten -9.138.600 800.700 1.086.300 1.299.600 -34.973.000

9 792730
Sondertilgung Kredit 1 - Restsumme zum 

Zinsanpassungstermin
475.600

10 792730 Wegfall lfd. Tilgung aufgrund lfd. Nr. 9 -20.300 -28.000 -29.000 -30.000

11 792730
Sondertilgung Kredit 2 - Restsumme zum 

Zinsanpassungstermin
1.293.400

12 792730 Wegfall lfd. Tilgung aufgrund lfd. Nr. 11 -15.100 -31.400 -32.600 -33.800

13 792730 Tilgung von Krediten Neubau Klinikum -181.300 -626.000 -638.000 -651.000 -1.354.800

Summe Änderungen Finanzierungstätigk. -9.138.600 800.700 1.086.300 1.299.600 -34.973.000 -181.300 1.107.600 -697.400 -712.600 -1.418.600

Endbestand Investiver Teil 5.609.500 3.289.300 3.289.300 3.289.300 3.289.300 17.313.500 9.856.500 10.357.100 9.870.400 9.864.600

Kreditbedarf NEU 11.704.000 6.567.200 7.067.800 6.581.100 6.575.300 38.495.400

Tilgung NEU 6.317.200 8.907.300 6.294.900 6.406.500 6.861.500

Nettoneuverschuldung (+), Entschuldung (-) 5.386.800 -2.340.100 772.900 174.600 -286.200 3.708.000

Endbestand Finanzhaushalt 285.346.800 277.653.000 282.707.400 286.240.100 289.213.700 279.212.200 278.820.500 281.888.200 284.212.900 287.964.400

Defizit/Überschuss Finanzhaushalt jahresbezogen 6.134.600 -1.167.500 819.200 2.027.200 1.249.300

Überschuss Finanzhaushalt gesamt 9.062.800
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lfd. 

Nr. Bemerkung

1 Einführung digitale Zeiterfassung für die Stadtverwaltung Wilhelmshaven

2
Einsparung im TH Städtische Datenverarbeitung. Investive  Mittel für DMS waren dort zunächst veranschlagt, wurden jedoch im Teilhaushalt 10 als 

Aufwand benötigt, daher erfolgte eine  Nachbewilligung  (BV  105/2019) und die Sperrung des investiven Ansatzes

3 Geleisteter Investitionskostenzuschuss für die Umgestaltung der Ausstellung im EG und im 1. OG im Wattenmeerhaus (vgl. BV Nr. 161/2019)

4
Erhaltener Investitionskostenzuschuss von der NBank für die Umgestaltung der Ausstellung im EG und im 1. OG im Wattenmeerhaus (vgl. BV Nr. 

161/2019)

5 vgl. Erläuterung lfd. Nr. 20 im Ergebnishaushalt

6
Der RNK- Eigenbetrieb nimmt  die Kredite für den Neubau Krankenhaus auf (vorbehaltlich Beschluss). Es wird daher vom Kernhaushalt kein 

Gesellschafterdarlehen vergeben.

7 Kapitalerhöhung Stadtwerke Wilhelmshaven GmbH, Anpassung an den Wirtschaftsplan 2020

8 Anpassung der Kreditaufnahme aus Investitionstätigkeiten

9 Sondertilgung eines Kredites in Höhe der Restsumme zum Zinsanpassungstermin - Kredit 1

10 Wegfall der lfd. Tilgung aufgrund der Sondertilgung des Kredites

11 Sondertilgung eines Kredites in Höhe der Restsumme zum Zinsanpassungstermin - Kredit 2

12 Wegfall der lfd. Tilgung aufgrund der Sondertilgung des Kredites

13 vgl. Erläuterung lfd. Nr. 20 im Ergebnishaushalt

Erläuterung zur Änderungsliste 1. Nachtrag 2019 / 2020 - Teil Finanzhaushalt
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Stellenplan zum 
1. Nachtragshaushalt 2019 / 2020

1. 

1. Teilstellenplan Übersicht

2. Teilstellenplan Details

3. Veränderungen – Abgänge

4. Veränderungen – Zugänge

5. Veränderungen - Tarifgruppen
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Teilstellenplan Übersicht Nachtrag 2020

Gesamt Beamte BeschäftigteSaldo

Zeichen Bezeichnung

Entwicklung zum 

letzten Stellenplan

Gesamt Gesamt 895,17 402,5 492,67 13,77 881,4

I Dez. I 1 1 0 1

II Dez. II 1 1 0 1

III Dez. III 1 1 0 1

IV Dez. IV 2 1 1 0 2

4 Referat 4 2 1 1 0 2

5 Referat 5 2 1 1 0 2

6 Referat 6 1 1 0 1

01 Kulturbüro 2 1 1 0 2

01-02 Landesbühne 4 4 0 4

02 Gleichstellungsbeauftragte 1 1 0 1

03 Wirtschaft und Regionalmanagement 6 3 3 0 6

09 Personalrat 6 2 4 0 6

10 Organisation 24,78 13 11,78 2 Stellenzugang 22,78

11 Personalservice 14,78 9 5,78 0 14,78

13 Kommunikation & Koordination 13,65 5 8,65 0 13,65

14 Rechnungsprüfungsamt 8 4 4 0 8

16 Städtische Datenverarbeitung 21 2 19 0 21

17 GGS 17 17 2 Stellenzugang 15

17-ATZ Altersteilzeit 2 2 0 2

20 Finanzen 3 3 0 0 3

20-0 Kämmerei 8 6 2 0 8

20-1 Steuern und Abgaben 10 4 6 0 10

20-2 Stadtkasse 25,77 15 10,77 0 25,77

20-3 Zentrale Finanzbuchhaltung 2 2 0 2

30 Recht 9,53 2 7,53 0,27 Stellenzugang 9,26

31 Kommunalverfassungsangelegenheiten 0,21 0,21 0 0,21

32 Öffentl. Sicherheit und Ordnung 1 1 0 1

32-00 Allg. Gefahrenabwehr 42,43 11 31,43 1 Stellenzugang 41,43

32-10 Bürgeramt/ Ausländeramt 28 14 14 0 28

Erläuterungen
Anzahl Stellen 

Nachtrag 2018Anzahl Stellen

Stellenplan 2019/2020
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Teilstellenplan Übersicht Nachtrag 2020

Gesamt Beamte BeschäftigteSaldo

Zeichen Bezeichnung

Entwicklung zum 

letzten Stellenplan

Erläuterungen
Anzahl Stellen 

Nachtrag 2018Anzahl Stellen

Stellenplan 2019/2020

32-30 Gewerbeangelegenheiten 7,65 2 5,65 0 7,65

32-50 Standesamt 7,77 5 2,77 0 7,77

37 Feuerwehr 1 1 0 0 1

37-10 Op. Gefahrenabwehr, Fw. Schule, KatS 126 117 9 0,5 Stellenzugang 125,5

37-20 Vorbeugender Brandschutz 5,5 5,5 0 5,5

37-30 Technik und Beschaffung Brandschutz 6 5 1 0 6

37-40 Verwaltung 6 6 0 6

40-0 Bildung und Sport 1 1 0 1

40-00 Schulverwaltung 25 5 20 0 25

40-01 Sport 3 3 0 3

40-011 VHS und Musikschule 4,5 4,5 0 4,5

40-012 Stadtbibliothek 11 11 0 11

40-02 Finanzen, Controlling 1 1 0 1

47 Stadtarchiv 3 1 2 0 3

50 Soziales 1 1 0 1

50-0 Sonstiges Sozialwesen 1 1 0 1

50-01 Altenhilfe, Heimaufsicht, Betreuungsstelle 10 2 8 0 10

50-02 Sonstige Sozialhilfe, Eingliederungshilfe 32,33 12 20,33 6 Stellenzugang 26,33

50-03
Haushalts-/ Rechnungsstelle, Controlling, 

Systembetreuung 8 2 6 0 8

50-3 Allgemeines Sozialwesen 22,5 10,5 12 0 22,5

50-5 Bundesleistungen 14,5 10 4,5 0 14,5

51 Jugendamt 0 0 0 0

51-0 Finanzen/ Steuerung 32 18 14 0 32

51-1 Verwaltung 11,07 11,07 0 11,07

51-2 Allgemeiner Sozialdienst 34,5 34,5 0 34,5

51-3 Migration, Familienzentren, Frühe Hilfen 31,52 1 30,52 0,5 Stellenzugang 31,02

53 Gesundheit 7 2 5 0 7

53-00 Jugendärztlicher Dienst 4,28 4,28 0 4,28

53-03 Sozialpsychatrischer Dienst 4,38 4,38 0 4,38
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Teilstellenplan Übersicht Nachtrag 2020

Gesamt Beamte BeschäftigteSaldo

Zeichen Bezeichnung

Entwicklung zum 

letzten Stellenplan

Erläuterungen
Anzahl Stellen 

Nachtrag 2018Anzahl Stellen

Stellenplan 2019/2020

53-04 Verwaltung 4,55 1 3,55 0 4,55

53-06 Jugendzahnärztlicher Dienst 2,56 2,56 0 2,56

58 Jobcenter 69,5 17,5 52 0 69,5

61 Stadtplanung und Stadterneuerung 1 1 0 1

61-00 Zentrale Vergabe, Stabsstelle, Controlling 4 2 2 0 4

61-01 Regional- und Bauleitplanung 10,5 1 9,5 0 10,5

61-02 Wahlen/ ÖPNV 4 4 0 4

61-03 Kommunale Vermessung 4,5 4,5 0 4,5

61-04 Stadterneuerung 5 3 2 0 5

61-ATZ Altersteilzeit 1 1 0 1

63 Umweltschutz und Bauordnung 4 2 2 0 4

63-00 Verwaltung 6,91 3 3,91 0 6,91

63-01 Bauaufsicht/ Denkmalschutz/ Statik 10 2 8 1 Stellenzugang 9

63-02 Industrie/ Immissionsschutz/ Abfall 8 2 6 2 Stellenzugang 6

63-03 Wasserwirtschaft/ Küstenschutz/ Bodenschutz 8 3 5 0 8

63-04 Naturschutz 4 4 0 4

63-05 Stabsstelle Energie/ Klimaschutz 1 1 0 1

85 TBW 8 8 -1,5 Stellenabgang 9,5

Beurl./abg. Beamte Beurl./abg. Beamte 26 26 0 26

Beurl./abg. Beschäft Beurl./abg. Beschäftigte 30 30 0 30

Stand: 07.10.2019
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 001 Dezernat I 

Stellen insgesamt: 1,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 07

B7 1,00
0,00

1,00
Stellenzahl Beamte 1,00

 002 Dezernat II 

Stellen insgesamt: 1,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 05

B5 1,00

1,00
Stellenzahl Beamte 1,00

 003 Dezernent III 

Stellen insgesamt: 1,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 04

B4 1,00
1,00

Stellenzahl Beamte 1,00

 004 Dezernent IV 

Stellen insgesamt: 2,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 04

B4 1,00

1,00

Stellenzahl Beamte 1,00

 Statusgruppe Beschäftigte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 06

EG 6 1,00
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4 Referat 4 
 
 Stellen insgesamt: 2,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 A15 1,00 
 1,00 
tellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1, 

0 
 5 Referat 5 
 
 Stellen insgesamt: 2,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 A15 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 
 
6 Referat 6 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 16 
 
 A16 1,00 
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1,00 
 01 Kulturbüro 
 
 Stellen insgesamt: 2,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 EG 13 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 1,00 
 
 01-02 Landesbühne, Stadttheater 
 
 Stellen insgesamt: 4,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 06 
 
 EG 6 2,00 
 1,00 
 1,00 
 02 
 
 EG 2 2,00 
 2,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,00 

Seite 27 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

 
 02 Gleichstellungsbeauftragte 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 St 
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ellenzahl Beamte 1 

 03 Wirtschaft und Regionalmanagement 
 
 Stellen insgesamt: 6,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 A13 1,00 
 1,00 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 3,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 EG 12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 St 

Seite 29 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

ellenzahl Beschäftigte 3,00 
 09 Personalrat 
 
 Stellen insgesamt: 6,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 09 
 
 EG 9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,00 
 
 Stellenzahl - 0,00 
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10 Organisation 
 
 Stellen insgesamt: 24,78 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 2,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 5,00 

 1,00 
 11 
 
 A10 4,00 
 11,00 
 11 
 
 A9                         2,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 11,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 3,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 9                       1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 2,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 5                       2,00 
1,00 
 11 
 
 EG 4 1,52 
1,00 
 11 
 
 EG 3 2,26 
 1,00 
 1,00 
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 11                   Personalservice 
 
 Stellen insgesamt: 14,78 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 14 
 
 A14 1,00 
 1,00 
 12 
 
 A12 2,00 
 1,00 
 11 
 
 A11                        2,00 
 1,00 
 11 
 
 A9                         2,00 
 11,00 
 11 
 
 A8                         2,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 9,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 3,78 
1,00 
 11 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,78 
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13 Kommunikation & Koordination 
 
 Stellen insgesamt: 13,65 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 3,00 
1,00 
 11 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 5,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 EG 12 1,00 
 1,00 
 10 
 
 EG 10 2,00 
  
1,00 
 11 
 EG 9 2,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 7 1,00 
 1, 

00 
 11 

 EG 6 1,00 
 1, 
 11 
 

 EG 5 1,65 
 1,00 
 1,00 
 0,65 
 Stellenzahl Beschäftigte 8,65 
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14 Rechnungsprüfungsamt 

Stellen insgesamt: 8,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 14

A12 1,00

1,00
 11

A11 2,00

1,00
 10

A10 1,00
1,00

Stellenzahl Beamte 4,00

 Statusgruppe Beschäftigte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 12

EG 14 1,00
1,00

 11

EG 12 1,00
1,00

 11

EG 11 2,00

11 
1,00

Stellenzahl Beschäftigte 4,00
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16 Städtische Datenverarbeitung 

Stellen insgesamt: 21,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 14

A14 1,00

1,00
 11

A11 1,00

1,00

Stellenzahl Beamte 2,00

 Statusgruppe Beschäftigte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 12

EG 12 2,00

1,00
1,00

 11

EG 11 3,00

1,0000

1,00
 09

EG 9 13,00

1,00 1,01,00
09

1,00
EG 8 1,00

1,00

Stellenzahl Beschäftigte 19,00
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17 Grundstücke und Gebäude der Stadt Wilhelmshaven 

Stellen insgesamt: 17,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 15

A15 1,00

1,00
 12

A12 3,00

1,001,001,00
 11

A11 4,00
1,001,00

 10

A10 1,00

1,00
 09

A9 7,00

1,0000
 08

A8 1,00
1,00

Stellenzahl Beamte 15,00

17-ATZ Grundstücke und Gebäude der Stadt Wilhelmshaven-ATZ 

Stellen insgesamt: 2,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 12

A12 2,00

2,00
Stellenzahl Beamte 1,00
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 20 Finanzen 

Stellen insgesamt: 3,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 14

A13 1,00

1,00
 09

A9 1,00

1,00
 08

A8 1,00
1,00

Stellenzahl Beamte 3,00

20-0 Kämmerei/ Beteiligungsverwaltung 

Stellen insgesamt: 8,00

 Statusgruppe Beamte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 12

A12 1,00

1,00
 11

A11 3,00
1,0000

 10

A10 1,00

1,00
 07

A7 1,00

1,00
Stellenzahl Beamte 6,00

 Statusgruppe Beschäftigte 
BesGr./EntGr. Stellenzahl

 11

EG 11 2,00

1,00
1,00

Stellenzahl Beschäftigte 2,00

Seite 37 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

 20-1 Abgabenwirtschaft 
 
 Stellen insgesamt: 10,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 4,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 EG 9 6,00 
 1,000 
 05 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 6,00 
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20-2 Stadtkasse 
 
 Stellen insgesamt: 25,77 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 10,00 
08 
 1,00 
 
 A7 2,00 
08 
 1,00 
 
 A6 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 15,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 EG 9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 6,77 
 1,07700 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 10,77 
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20-3 Zentrale Finanzbuchhaltung 
 
 Stellen insgesamt: 2,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 
0,00 
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30 Recht 
 
 Stellen insgesamt: 9,53 
tellenzahl - 0,00 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 14 
 
 A14 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 EG 13 2,00 
 1,001,00 
 12 
 
 EG 12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 11 3,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 0,76 
 0,76 
 05 
 
 EG 5 1,77 
 1,00 
 0,50 
 Stellenzahl Beschäftigte 7,26 
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31 Kommunalverfassungsangelegenheiten 
 
 Stellen insgesamt: 0,21 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 08 
 
 EG 8 0,21 
 0,21 
 Stellenzahl Beschäftigte 0,21 
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32 Bürgerangelegenheiten/ Öff. Sicherheit und Ordnung 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 A13 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
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 32-00 Allg. Gefahrenabwehr/ Straßenverkehr 
 
 Stellen insgesamt: 42,43 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 2,00 
 1,0000 
 10 
 
 A10 3,00 
1,0 
 08 
 

 A9 1,00 
11,0 
 08 
 

 A8                         1,00 
 1,00 
 07 
 
 A7 1,00 
 1,00 
 06 
 
 A6 1,000 
 Stellenzahl Beamte 10,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 EG 10 0,21 
 0,21 
 09 
 
 EG 9 5,00 
 1,000 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 4,00 
 1,0 
 06 
 
 EG 6 14,00 
 1,00 
 06 
1,00 
 EG 5                      5,00 
 1,01,00 
 04 
 
 EG 4                 3,22 
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32-10              Bürgeramt/ Ausländeramt 
 
 Stellen insgesamt: 28,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 4,00 
 1,01,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 4,00 
 1,000 
 07 
 
 A7 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 14,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 EG 9 5,00 
  1,00 
 05 
 
 EG 6 10,00 

 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 14,00 
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32-30 Gewerbeangelegenheiten 
 
 Stellen insgesamt: 7,65 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,0 
 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 07 
 
 EG 7 2,00 
 1,0000 
 06 
 
 EG 6 2,65 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,65 
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 32-50 Standesamt 
 
 Stellen insgesamt: 7,77 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 3,00 
 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 5,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 07 
 
 EG 7 2,77 
 1,00 
 0,77 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 2,77 
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37 Feuerwehr 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 14 
 
 A15 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 5,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,00 
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37-10 Op. Gef.abwehr/ Fw.Schule/ KatS 
 
 Stellen insgesamt: 126,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
  
 10 
 
 A10 4,00 
1,00 
 09 
 
 A9 47,00 
 1,001,00 
 08 
 
 A8 25,00 
 25,00 
 07 
 
 A7 40,00 
 44,00 
 Stellenzahl Beamte 120,50 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 08 
 
 EG 8 5,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 4,00 
 1,00 
 3,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,00 
 
  

Seite 49 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

37-20 Vorbeugender Brandschutz 
 
 Stellen insgesamt: 5,50 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 3,50 
 1,00 
 1,00 1,00 
 0,50 
 Stellenzahl Beamte 5,50 
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37-30 Technik und Beschaffung Brandschutz 
 
 Stellen insgesamt: 6,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 3,00 
 1,0000 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 5,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 1,00 
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37-40 Verwaltung, Finanzplanung, Controlling 
 
 Stellen insgesamt: 6,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 09 
 
 EG 9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 2,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 6,00 
 
 Stellenzahl Beschäftigte 1,00 
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40-0 Bildung 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 A13 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
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40-00 Schulverwaltung 
 
 Stellen insgesamt: 25,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 A10 2,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 06 
 
 A6 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 5,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 17,00 
 0,7700 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 20,00 
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40-01 Sport 
 
 Stellen insgesamt: 3,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 

 
 

 

 40-02 Stabsstelle Finanzen/ FB Controlling 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 3,00 
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40-011 Volkshochschule und Musikschule 
 
 Stellen insgesamt: 4,50 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 EG 15 1,00 
 1,00 
 10 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 0,50 
 0,50 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,50 
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40-012 Stadtbibliothek 
 
 Stellen insgesamt: 11,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 EG 13 1,00 
 1,00 
 10 
 
 EG 10 2,00 
 1,0000 
 09 
 
 EG 9 1,50 
 1,000 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 4,50 
 1,00 
 1,00 
 04 
 EG 4 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 11,00 
 
 Stellenzahl Beschäftigte 1,00 
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47 Stadtarchiv 
 
 Stellen insgesamt: 3,00 
 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 07 
 
 EG 11 1,00 
 1, 

00 
 05 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 2,00 
 
1,00 
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50 Soziales 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 A13 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
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50-0 Sonstiges Sozialwesen 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
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50-01 Altenhilfe, Heimaufsicht, Betreuungsstelle 
 
 Stellen insgesamt: 10,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 07 
 
 A7 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 S15 
 
 S15 (entspr. EG 10) 1,00 
 1,00 
 S12 
 
 S12 (entspr. EG 9) 3,50 
 1,00 
S12 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 09 
 
 EG 9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 0,50 
 0,50 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 8,00 
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50-02 Sonstige Sozialhilfe, Eingliederungshilfe 
 
 Stellen insgesamt: 32,33 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 2,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 8,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 10,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 S12 
 
 S12 (entspr. EG 9) 11,06 
 1,00 
 009 
 
 S12 2,50 
 1,0 1,000 
 09 
 
 EG 9 6,77 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 16,33 
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50-03 Haushalts-/Rechn.stelle, Controlling, Systembetreuung 
 
 Stellen insgesamt: 8,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 A10 3,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 4,00 
 1,00 
 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 6,00 
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50-3 Allgemeines Sozialwesen 
 
 Stellen insgesamt: 22,50 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,50 
 0,500 
 10 
 
 A10 4,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 5,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 10,50 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 EG 11 1,00 
 1,0,00 
 09 
 
 EG 10 2,00 
 1,0,00 
 09 
 
 EG 9 8,00 
 1,00 
 08 
 
 0,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 12,00 
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 50-5 Bundesleistungen 
 
 Stellen insgesamt: 14,50 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 8,00 
 1,00 
1,00 
 Stellenzahl Beamte 10,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 EG 11 1,00 
 1,000 
 08 
 
 EG 9 3,50 
 1,000 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,50 
 
  

Seite 65 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

51 Jugendamt 
 
2 
,00 
 11B 
51-0                 Finanzen/ Steuerung 
 
 Stellen insgesamt: 32,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 2,00 
 1,001,00 
 10 
 
 A10 7,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 6,00 
 1,00 
 07 
 
 A7 3,00 
 1,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 18,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 S14 
 
 S14 (entspr. EG 9) 3,00 
 1,0000 
 12 
 
 S12 1,00 
 1,00 
 09 
 
 EG 9 3,50 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,0 1,00 
 06 
 
 EG 6 2,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,50 
 0,500 
 03 
 
 EG 3 1,00 
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 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 14,00 
 
  
51-1 Verwaltung 
 
 Stellen insgesamt: 11,07 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 S15 
 
 S15 (entspr. EG 10) 1,00 
 1,00 
 S12 
 
 S12 (entspr. EG 9) 4,00 
 1,00 
 11B 
 
 S11B 2,00 
 1,00 
 08B 
 
 S08B 2,56 
 0,78 
 08A 
 
 S08A 1,00 
 1,00 
 04 
 
 EG 4 0,51 
 0,51 
 Stellenzahl Beschäftigte 11,07 
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51-2 Allgemeiner Sozialdienst 
 
 Stellen insgesamt: 34,50 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 S17 
 
 S17 (entspr. EG 11) 1,00 
 1,00 
 S15 
 
 S15 (entspr. EG 10) 3,00 
 1,00,00 
 S14 
 
 S14 (entspr. EG 9) 25,00 
 1,1,00 
 1 
 
 S14 3,00 
 1,000 
 07 
 
 EG 7 2,50 
 0,50 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 34,50 
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 51-3 Migration, Familienzentren, Frühe Hilfen 
 
 Stellen insgesamt: 31,52 
 
 - 0,00 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
  
 A12 1,00 
 1,00 
 
 
Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 
 S17 (entspr. EG 11) 1,00 
 
 S15 
 
 S15 (entspr. EG 10) 1,00 
 1,00 
 12 
 
 S12 1,00 
 1,00 
 11B 
 
 S11B 9,50 
 1,001,00 
 08A 
 
 S08A 1,52 
  08A 
 
0,7 0,76 
 EG 14 1,00 
 1,00 
 13 
 
 EG 13 4,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 8 2,00 
 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 03 
 
 EG 3 7,50 
 1,00 
 1,00 
 1,00 
 1,00 
 0,50 
 1, 
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53 Gesundheit 
 
 Stellen insgesamt: 7,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 A15 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 EG 9 4,00 
 1,0000 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,00 
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53-00 Jugendärztlicher Dienst 
 
 Stellen insgesamt: 4,28 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 EG 15 1,00 
 1,00 
 11B 
 
 S11B 0,64 
 0,64 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 0,64 
 0,64 
 03 
 
 EG 3 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,28 
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53-03 Sozialpsychiatrischer Dienst 
 
 Stellen insgesamt: 4,38 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 S14 
 
 S14 (entspr. EG 9) 1,00 
 1,00 
 15 
 
 EG 15 1,00 
 1,00 
 14 
 
 S14 0,74 
 0,74 
 13 
 
 EG 13 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 0,64 
 0,64 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,38 
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53-04 Verwaltung 
 
 Stellen insgesamt: 4,55 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 05 
 
 EG 5 2,55 
 0,778 
 03 
 
 EG 3 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 3,55 
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53-06 Jugendzahnärztlicher Dienst 
 
 Stellen insgesamt: 2,56 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 
 EG 13 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 0,56 
 0,56 
 Stellenzahl Beschäftigte 2,56 
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58 Jobcenter 
 
 Stellen insgesamt: 69,50 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 6,50 
 1,00 
 09 
 
 A9 5,00 
 1,0 6,00 
 08 
 
 A7 1,00 
 
 1,0000 
 06 
 A6 1,00 
 1,00 
 1,00 
 01.01.2013 ku - 
 Stellenzahl Beamte 17,50 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 14 
 
 EG 14 1,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 09 
 
 EG 9 46,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
  
1,00 
 06 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 4,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 52,00 
 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
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61 Stadtplanung und Stadterneuerung 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 A15 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 
 61-00 Zentrale Vergabe, Stabsstelle, Controlling 
 
 Stellen insgesamt: 4,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 03 
 
 EG 3 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 2,00 
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61-01 Regional- und Bauleitplanung 
 
 Stellen insgesamt: 10,50 
 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 13 
 EG 14 1,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 13 1,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 11 5,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 0,50 
 0,50 
 06 
 
 EG 6 2,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 9,50 
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61-02 Wahlen/ ÖPNV 
 
 Stellen insgesamt: 4,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 2,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 4,00 
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61-03 Kommunale Vermessung 
 
 Stellen insgesamt: 4,50 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 EG 12 1,00 
 1,00 
 10 
 
 EG 10 1,00 
 1,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 EG 7 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 0,50 
 0,50 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,50 
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61-04 Stadterneuerung 
 
 Stellen insgesamt: 5,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 09 
 
 A9 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 3,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 EG 9 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 2,00 
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61-ATZ Stadtplanung und Stadterneuerung-ATZ 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 1,00 
 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
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63 Umweltschutz und Bauordnung 
 
 Stellen insgesamt: 4,00 
 Stellenzahl - 0,00 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 
 1 
 A15 1,00 
 
 
 
 A14 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 2,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 2,00 
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63-00 Verwaltung 
 
 Stellen insgesamt: 6,91 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 3,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 0,91 
 0,410,50 
 03 
 
 EG 3 2,00 
 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 3,91 
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 63-01 Bauaufsicht/ Denkmalschutz/ Statik 
 
 Stellen insgesamt: 10,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 2,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 EG 12 4,00 
 1,0 1,00 
 11 
 
 EG 11 3,00 
 1,000 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 7,00 
 
  

Seite 84 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

63-02 Industrie/ Immissionsschutz/ Abfall 
 
 Stellen insgesamt: 8,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 A9 2,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 1,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 EG 12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 EG 11 3,00 
  
 06 
 
 EG 6 2,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,00 
 
  

Seite 85 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

63-03 Wasserwirtschaft/ Küstenschutz/ Bodenschutz 
 
 Stellen insgesamt: 8,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 A12 1,00 
 1,00 
 11 
 
 A11 1,00 
 1,00 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 3,00 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 2,00 
 1,001,00 
 08 
 
 EG 8 1,00 
 1,00 
 06 
 
 EG 6 1,00 
 1,00 
 05 
 
 EG 5 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 5,00 
 
  

Seite 86 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

63-04 Naturschutz 
 
 Stellen insgesamt: 4,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 12 
 
 EG 12 2,00 
 1,00 1,00 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 09 
 
 EG 9 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 4,00 
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 63-05 Stabsstelle Energie/ Klimaschutz 
 
 Stellen insgesamt: 1,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 EG 11 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 1,00 
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 85 Technische Betriebe Wilhelmshaven 
 
 Stellen insgesamt: 8,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 15 
 
 A15 1,00 
 1,00 
 13 
 
 A13 1,00 
 1,00 
 12 
 
 A12 3,00 
 1,1,00,00 
 10 
 
 A10 1,00 
 1,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 A7 1,00 
 1,00 
 Stellenzahl Beamte 9,50 
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Beurl./abg. Beamte Beurlaubte/abgeordnete Beamte 
 
 Stellen insgesamt: 26,00 
 
 Statusgruppe Beamte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 11 
 
 A11 3,00 
 3,00 
 10 
 
 A10 6,00 
 6,00 
 09 
 
 A9 4,00 
 3,001,00 
 08 
 
 A8 1,00 
 1,00 
 07 
 
 A7 8,00 
 8,00 
 06 
 
 A6 4,00 
 4,00 
 Stellenzahl Beamte 26,00 
 
  

Seite 90 von 97



 Teilstellenplan Nachtrag 2020 
 

 

Beurl./abg. Beschäft Beurlaubte/abgeordnete Beschäftigte 
 
 Stellen insgesamt: 30,00 
 
 Statusgruppe Beschäftigte 
 BesGr./EntGr. Stellenzahl 
 
 09 
 
 EG 9 2,00 
 2,00 
 08 
 
 EG 8 2,00 
 2,00 
 06 
 
 EG 6 7,00 
 7,00 
 05 
 
 EG 5 9,00 
 9,00 
 03 
 
 EG 3 3,00 
 2,0000 
 02 
 
 EG 2 7,00 
 7,00 
 Stellenzahl Beschäftigte 30,00 
 0 
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 Veränderungen zum Nachtragsstellenplan 2020 

 Abgänge 

 Statusgruppe Beamte 

Stellenzahl Planstellenbezeichnung OrgaZiffer Bemerkung

BesGr./EntGr. Dezernat Ebene 

1,00 Personal/Marketing/Presse 85-11/02 Abgang

A8 III Sachbearbeitung 

0,50 Grundstücke und Gebäude 85-11/03 Abgang

A8 III Sachgebietsleitung 

S 

Summe Statusgruppe Beamte: 1,50 
tellenzahl Beamte 13,65

 Statusgruppe Beschäftigte 

Stellenzahl Planstellenbezeichnung OrgaZiffer Bemerkung

BesGr./EntGr. Dezernat Ebene 

1,00 Mitarbeit Migrationsberatung 51-32/02 Abgang

EG 3 II Mitarbeit 

Summe Statusgruppe Beschäftigte: 1,00 

ellenzahl Beschäftigte 10,75
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 Veränderungen zum Nachtragsstellenplan 2020 

 Zugänge 

 Statusgruppe Beamte 

Stellenzahl Planstellenbezeichnung OrgaZiffer Bemerkung

BesGr./EntGr. Dezernat Ebene 

1,00 SB DMS 10-02/04 Zugang

A9 II Sachbearbeitung

1,00 Projekte 10-02/05 Zugang

A10 II Sachbearbeitung

1,00 Managementsysteme 17-10/10 Zugang

A11 III Sachbearbeitung

1,00 Verwaltung, Managementsysteme 17-10/11 Zugang

A9 III Sachbearbeitung

1,00 SB Bußgeldstelle 32-00/09 Zugang

A9 II Sachbearbeitung

 1,00 Fachausbilder Brandschutz 37-10/07 Aufstockung auf ganze Stelle

A10 III Sachbearbeitung

1,00 TL Eingliederungshilfe 50-02/00 Zugang

A11 II Sachbearbeitung

1,00 SB HLU/ GruSi EGH 50-02/028 Zugang

A9 II Sachbearbeitung

1,00 SB Abfallwirtschaft 63-02/08 Zugang

A9 III Fachbereichs-/Amtsleitung

Summe Statusgruppe Beamte: 9,00 
Stellenzahl Beamte 20,00

 Statusgruppe Beschäftigte 

Stellenzahl Planstellenbezeichnung OrgaZiffer Bemerkung
BesGr./EntGr. Dezernat Ebene

 0,77 Verwaltung Zentrale Vergabestelle 30-10/002 Aufstockung auf 0,77 Stelle

EG 5 II Sachbearbeitung 

1,00 Teilhabemanager 50-02/035 Zugang

S 12 II Sachbearbeitung

1,00 Teilhabemanager 50-02/036 Zugang

S 12 II Sachbearbeitung

1,00 Teilhabemanager 50-02/037 Zugang

S 12 II Sachbearbeitung 

1,00 Teilhabemanager 50-02/038 Zugang

S 12 II Sachbearbeitung

1,00 Schulsozialarbeit 51-31/06 Zugang

S11b II Sachbearbeitung 

1,00 Mitarbeit Frühe Hilfen 51-34/02 Aufstockung auf ganze Stelle

EG 8 II Sachbearbeitung
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 1,00 SB Bauordnung 63-01/05 Zugang 
 EG 11 III Sachbearbeitung 
 
 1,00 SB Immissionsschutz/Industrie 63-02/07 Zugang 
 EG 11 III Sachbearbeitung 

 
 
 
Summe Statusgruppe Beschäftigte: 8,77 
 

 17,00 
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 Veränderungen zum Nachtragsstellenplan 2020 
 Tarifgruppen 

 Statusgruppe Beamte 
Stellenzahl Planstellenbezeichnung OrgaZiffer Dezernat Ebene

BesGr./EntGr. Bemerkung

1,00 Organisationsberatung 10-01/02 II Sachbearbeitung

Neu A12 Stellenbewertung
Alt A11 - 

 1,00 Prüfer/in Betriebswirtschaft 14-00/04 II Sachbearbeitung

Neu A11 Stellenumwandlung
Alt EG 10 - 

1,00 Fachbereichsleitung 20 I  Fachbereichsleitung 

Neu A13 Stellenbewertung
Alt A14 - 

1,00 Hauptbuchhaltung 20-20/02 I Sachbearbeitung

Neu A6 Stellenumwandlung
Alt EG 8 - 

1,00 Fachbereichsleitung 37 III Fachbereichsleitung

Neu A15 Stellenbewertung
Alt A14 - 

1,00 Fachausbilder Brandschutz 37-10/07 III Sachbearbeitung

Neu A9Z Stellenbewertung
Alt A10 - 

1,00 Stabsstelle Finanzen 50-03/02 II Sachbearbeitung 

Neu A10 Stellenumwandlung
Alt EG 9c - 

1,00 SB Grundsicherung 50-30/05 II Sachbearbeitung

Neu A9 Stellenumwandlung
Alt EG 9a - 

2,00 1.SB Leistungsabteilung 58-63,58-69 II Sachbearbeitung

Neu A10 Stellenbewertung
Alt A9 - 

1,00 Prüf- und Beratungsdienst 58-6341 II Sachbearbeitung

Neu A7 Stellenbewertung
Alt A8 -

Stellenzahl Beamte 12,00

Summe Statusgruppe Beamte: 11,00 

 Statusgruppe Beschäftigte 
Stellenzahl Planstellenbezeichnung OrgaZiffer Dezernat Ebene

BesGr./EntGr. Bemerkung

1,00 Gleichstellungsbeauftragte 02 - -

Neu EG 10 Stellenumwandlung 
Alt A11

 1,00 Sekretariat 13-00/02 I Sachbearbeitung

Neu EG 6 Neue EGO 
Alt EG 5 - 

1,00 Leitung RPA 14 - Fachbereichsleitung

Neu EG 14 Stellenumwandlung 
Alt A14
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 1,00 SB Hundesteuer 20-11/03 I Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 5 - 
 
 

 1,00 Grundabgaben 20-12 I Sachbearbeitung 
 Neu EG 9c Stellenumwandlung 
 Alt A10 

 
 1,00 Vollstreckung Außendienst 20-25/11 I Sachbearbeitung 
 Neu EG 8 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 - 

 
 1,00 Ingenieur ZVS 30-10/01 I Sachbearbeitung 
 Neu EG 11 Stellenumwandlung 
 Alt A12 

 
 1,00 Ingenieur ZVS  30-10/02 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 11 Stellenbewertung  
 Alt EG 13 - 

 
 1,00 SB Zulassungen  32-00/062 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Stellenumwandlung 
 Alt A6 - 

  
 1,00 SB Zulassungen  32-00/065 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Neue EGO 
 Alt EG 5 - 

  
 1,00 SB Zulassungen  32-00/067 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Neue EGO 
 Alt EG 5 - 
 

 1,00 SB Führerscheinstelle  32-00/082 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 7 Neue EGO 
 Alt EG 6 - 
 

 1,00 Verkehrsordnungs- 32-00/121 II Sachbearbeitung  
  widrigkeiten 
 Neu EG 6 Neue EGO 
 Alt EG 5 - 

 
 1,00 Bürgeramt 32-10/011 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenumwandlung 
 Alt A7 

  
1,00 Bürgeramt 32-10/012 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 

 

 1,00 Bürgeramt 32-10/013 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 

 

 1,00 Bürgeramt 32-10/015 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 

 
 1,00 Bürgeramt 32-10/020 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 

 
1,00 Bürgeramt 32-10/021 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 
 

1,00 Bürgeramt 32-10/022 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 
 

 1,00 Bürgeramt 32-10/024 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 
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 1,00 Bürgeramt 32-10/029 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 

 

 1,00 Bürgeramt 32-10/032 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 6 Stellenumwandlung 
 Alt A7 

 

 1,00 SB Schulverwaltung 40-00/01 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 5 
 

 1,00 Leitung Stadtarchiv 47 I Fachbereichsleitung 
 Neu EG 11 Stellenumwandlung 
 Alt A12 
 

 1,00 Archiv 47-00/01 I Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 
 

 1,00 Eingliederungshilfe 50-02/012 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 9a Stellenumwandlung 
 Alt A9 
 

 1,00 Widerspruchsstelle 50-32/01 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 11 Stellenbewertung 
 Alt EG 9 
 

 1,00 ATL Bundesleistungen 50-5 II Abteilungsleitung 
 Neu EG 11 Stellenumwandlung 
 Alt A11 
 

 1,00 SB Bildung und Teilhabe 51-04/01 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 
 

 1,00 Prüf- und Beratungsdienst 58-6342 II Sachbearbeitung 
 Neu EG 7 Stellenumwandlung 
 Alt A8 
 

 1,00 Kundenempfang 58-6642 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Stellenumwandlung 
 Alt A6 
 

 1,00 Kundenempfang 58-6647 II Sachbearbeitung  
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 5 
 

 1,00 ATL Regional- und 61-01 III Abteilungsleitung 

  Bauleitplanung 
 Neu EG 14 Stellenumwandlung 
 Alt A14 
 

 1,00 SB Verwaltungsverfahren 63-02/05 III Sachbearbeitung  
  Abfallrecht 
 Neu EG 6 Stellenbewertung 
 Alt EG 7 
 
 

 
 

Summe Statusgruppe Beschäftigte: 37,00 

zahl Beschäftigte 165,48 
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